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AP 1

Costo giornata lavorativa di un operaio di I livello (OTD ) comprensiva d'oneri
riflessi
Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale ¢ idraulico-agraria

C.CN.L. applicato

1. Paga giornuliera Minimo retribuzione nazionale € 62.09
2. Terzo elemento: 31,36% minimo Hazionule € 19.47
3. T.FR: 9.15% minimo nazionale € 5.68
4.CIMIF 0, 44% voci 1, 2 ¢ 7 € 0,36
S.CAU L84 voci |, 2¢ 7 € 2597

TOTALE COSTO GIORNATA € 113,57




AP 2

Costo giornata lavorativa di un operaio di 1II livello ( OT{ ) comprensiva d'oneri

riflessi
C.CN.L applicato Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria
1. Minimo CCNL conglobato mensile € 1.245.44
2, Salario integrativo regionale € 84,15
3. Stipendio lordo mensile (1+2) I € 1.329.59
4. Quota 13" mensilita (1/12 di 3) € 110.80
5. Quota 14" mensilite (1/12 di 3) € 110,80
TOTALE A l€ 1.551,19
6. Quotu feric (gg. 26712 * stipendio lordo mensile/26) € 110,80
7. Quota festivita soppresse (gg. 4/12 * stipendio lordo mensile/26) € 17,05
8. Quota permessi sindacali (23 ore annue /12 * stipendio lordo mensile/! 69) € 15.08
TOTALE B € 142,92
- Oneri sociali a carico del datore di lavore
73 FIMIF € 7.38
I4. CCNL (€ 0,51/ mese) € 0.51
5. CAU/INPS € 533.73
TOTALE C € 541,62
16, Quota mensile indennita di fine rapporto TOTALE D € 114,90
Calcolato su importo voci 3.4 e 5 diviso {35
SUB-TOTALE COSTO MENSILE (A+B+C+D) TOTALE E € 2.350,63
17 IRAP TOTALE F € 199,80
{Indicare Paliquota) 8.50%
TOTALE COSTO MENSILE (E+F) TOTALE G € 2.550,44

18. Costo giornata Totale G / 26 giornate n—;m'




AP 3

Costo giornéta lavorativa di un operaio di V livello (OIT r)lclomprensiva:'d'oneri

riflessi
C.CN.L applicato Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria
1. Minimo CCNL conglobato mensile € 1.382.77
2. Salario integrativo regionale € 94.48
3. Stipendio lordo mensile (1+2) € 1.477,25
4. Quota 13" mensifita (1712 di 3) € 123,10
3. Quota 14" mensifita (1712 di 3) € 123,10
TOTALE A € 1.723.46
6. Quota ferie (gg. 26/12 * stipendio lordo mensile/26) € 123,10
7. Quota festivita soppresse (gg. 4/12 * stipendio lordo mensile/26) € 18,94
8. Quota permessi sindacali (23 ore annue /12 * stipendio lordo mensile/169) € 16,75
TOTALE B € 158,80
- Oneri sociali a carico del datore di lavoro
9 FIMIF € 8,04
10. CCNL ¢€ 0,5 /mese) € 0,51
1. CAU/INPS € 581,94
TOTALE C € 590,49
12, Quota mensile indenniti di fine rapporto TOTALE D € 127,66
Caleolato su importo voci 3.4 ¢ 5 diviso 13.5
SUB-TOTALE COSTO MENSILE (A+B+C+D) TOTALE E € 2.600,41
13 IRAP TOTALE F € 221,04
(Indicare aliguota) 8,50%
TOTALE COSTO MENSILE (E+F) TOTALE G € 2.821,45

14. Costo giornata Totale G / 26 giornate | € 108,52




AP 4

Costo giornata lavorativa di un operaio di 1V livello ( OTI )comprensiva d'oneri

riflessi
CCNL applicato Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria
1. Minimo CCNL conglobato mensile € 1.301.61
2. Salurio integrarivo regionale € 88,28
3. Stipendio lordo mensile (£+2) € 1.389,89
4. Quota 13" mensilita (1712 di 3) € 115,82
5. Quota 14™ mensilita (1/12 di 3) € 115.82
TOTALE A € 1.621,54
6. Quota ferie (gg. 26/12 * stipendio lordo mensile/26) € 115,82
7. Quota festivita soppresse (gg. 4/12 * stipendio lordo mensile/26) € 17,82
8. Quota permessi sindacali (23 ore annwe /12 * stipendio lordo mensile/1 69) € 15,76
TOTALE B € 149,41
- Oneri sociali a carico del datore di lavoro
9. FIMIF € 7.69
10 CCNL (€ 0.5 1/mese) € 0.51
1. CAU/INPS € 556,13
TOTALE C € 564,32
12, Quota mensile indennita di fine rapporto TOTALE D € 120,11
Calcoluto su importo voci 3.4 e 5 diviso 13,5
SUB-TOTALE COSTO MENSILE (A+B+C+D) TOTALE E € 2.455,38
3. [RAP TOTALE F € 208,71
(Indicare Faliquota) 8,50%
TOTALE COSTO MENSILE (E+F) TOTALE G € 2.664,09
4. Costo giornata Totale G/ 26 giornate | € 102,47




AP S5

Costo giornata Tavoratva dren TNPTECATO-TTIT Tivello (7777 comprensiea

d'oneri riflessi

C.CNL. applicato Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale ¢ idraulico-agraria
1. Stipenctio lordo mensile € L426,00
2. Quota 13" mensititg (1712 di I € 118.83
3. Quota 14° mensifite (1/12 di 1) € 118,83
TOTALE A € 1.663,06
4. Quota ferie (gg. 26/12 * stipendio lordo mensile/26) ¢ 118,83
3. Quota festivita soppresse f8g. 4/12 * stipendio lordo mensile/26) € 18,28
TOTALE B € 137,11
- Oneri sociali a carico del datore di lavere
6. ENPAIA € 135,45
7. CAU/INPS € 372,76
TOTALE C € 508,21
8 IRAP TOTALE D € 121,2%
9. Quota mensile indennita di fine rapporto TOTALE E € 123,23
Calcolato su importo voci 3.4 ¢ 5 diviso 13.5
TOTALE COSTO MENSILE (A+B+C+D +E) TOTALE F € 2.553,43
10. costo giornata Totale G/ 26 giornate € 98,21




AP 6

Costo giornata lavorativa di un IMPIEGATO di V livello ( IT!) comprensiva

d'oneri riflessi

C.C.N.L. applicato Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria
1. Stipendio lordo mensile 3 1.210,16
2. Quota 13" mensifita (1712 di 13) € 159,18
3. Quota 14" mensilita (1/12 di 1) € 118,83
TOTALE A € 2.188,17
4. Quota ferie (gg. 26712 * stipendio lordo mensile/26) € 11883
5. Quota festivita soppresse (gg. 4/12 * stipendio lordo mensile/26) € 18,28
TOTALE B € 137,11
- Oneri sociali a carico del datore di lavoro v e
6. ENPAIA € 135,45
7. CAU/NPS € 372,76
TOTALE C € 508,21
& IRAP TOTALE D € 121,21
9. Quota mensile indennita di fine rapporto TOTALE E € 162,09
Calcolato su importo voci 3.4 ¢ 5 diviso 13.5
TOTALE COSTO MENSILE (A+B+C+D+E) TOTALE F € 3.116,79
10. Coste giornata Totale F / 26 giornate € 119,88




AP 7

i

INDENNITA' DI REPERIBILITA'

CCONL applicato
. Indennita di reperibilita

Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria
Eora fE.
TOTALE €/oraf €

AP 8

P——

INDENNITA

DI MENSA
C.CN.L. applicaro Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idrawlico-agraria
L. Indennité di mensa €/giorno f €

TOTALE €/giorno €

AP 9

INDENNITA' DI TRASPORTO

C.CONL applicato
L. Indennita di trasporto

Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraul

15di 1,75/Km
TOTALE €/ Km

AP 10

INDENNITA' DI FESTIVO

C.CN.L applicato
1. Indennita di festivo

Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulic_o-a raria
Ergiorno €
TOTALE €/giorno] €

20,85

AP 11

INDENNITA' DI SPEGNIMENTO

C.CN.L. applicato
1. Indennita di spegnimento

Addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico—agraria
2
TOTALE €/ora| € 2,18
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) DIMENSIONI IMPORTI
Num.Ord.
: :‘:;”,i',i DESIGNAZIONE DEI LAVORI e Ouantiti e
par.ug. lung. larg. Hepeso unitario TOTALE
RIPORTO )
|
LAVORI A MISURA |
|
\
I Operaio idraulico-Torestale a tempo  determinato (OTD} di 1M !
NP] ‘Livello
070720105 Seeansiderane n. 2 operai per 20 2,00 20,00 40,00
SOMMANO giornata 40,00 113,57 4542 80
2 {Operaio idraulico-forestale a tempo indeterminato (OTI)y i 11
NP2 ‘Livello ) |
0747/2015  Si considara n. 1 operaio per 20 giomi 1,00 20,00 20.00
SOMMANQ giornata 20,00 93.09 1'961,80
k) Operaio idraulico-torestale a tempo indeterminato (OTIy di v
NP3 Livello
074072015 S considerano n. 13 operai per 20 giomi 13,00 20,00 260,00
SOMMANO giornata 260,00 108.52. 287215.200
4 Operaio idruulico-torestale a tempo indeterminato (OTI} di IV
NP4 Livello :
07/07:2015  Si considarano n. 48 operai per 20 giomi 48,00 20,04 960,00
SOMMANQ giornata 960,00 102.47 98°371.20
15 hnpicgato a tempo indeterminato (1) di L Livelle
NI'S Si considerano n. 6 unita 6.00 20,00 120.00
107072015 R ‘
: SOMMANO giornata 120,00 98,21 11°785,20]
le Impicgato a tempo indeterminato (1T di V Livello
INI*6 Si considarano n. 1 unita 1,00: 20,00 20,00
1071072015
SOMMANO giornata 20.00 119,88 2°397.60
7 Indennita di Reperibilita
NPT Si considerano n. 30 operai per 10 ore per 20 giomi 30,00 10,00 20.000 6700000
Q740772015 ' e
SOMMANO E/ora’ 67000.00 0.45 2°700,00
8 Indennita di trasporto
NP9 Si considarano n. 64 operai per 15 Km/giorno per 20 giomni 64.00 15,00 20,000 [ 197200,00
Jori07:2015 R
SOMMANOQO €/Km i 19°200,00 0,35 672000
o Indennita di mensa |
NP8 Si considarano n. 71 operatori per 20 giorni 71,00 20,00 17420000
07:07:2015 i
SOMMANO €/giomo 1'4241,00 3.0 4°260.00}
!
10 Indennita di spegnimento \
NP1l Si stimano n, 204) ore di spegnimento 200,00 1 200,00
07072015
SOMMANO €/ora 200,00! 2,18 436.00
I
|
Ll Indennita di festive | | :
NPLE) Siconsiderano n. 4 giomi per 71 operatori ‘ 70,00 4,00 i 284.00
“lor72015 | . e e
i | ) 1 e
} A RIPORTARE: 284.00 | 16138980
\ j

COMMITTENTE:
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DIMENSIONI

Data, 02/08/2015

N Tecnico

A RIPORTARE

~ Ord IMPORTI
'.K'ﬁe’n-fu\' DESIGNAZIONE DE] LAVORI - = Ouaniw e
pet.ug. lung. larg. 1 peso unitario | TOTALE
i |
RIPORTO| ' 284,00 161°389.80
- - - - SR T e L e e - - e
SOMMANO €/giomo ! | 284‘0”i 20,85 5921 .40,
|
12 'Spese per oneri organizzatiivic Visite mediche:  attrezzature |
NPL3 individuali  per la sicurezva: assicurazioni ¢ manutenzioni
107072015 ‘aulomczzi od attrezzature AIB; materiali, carburani . lubrificanti ¢ ‘ i |
latio quanto necessario per lespletamento del servizio. |
100! 1,00
. — —1
I
SOMMANO a stima | [.00 5000.00, 5700000
‘ i
13 Compenso per lavoro straordinario a wit gli addetti ALLB. e \
NPI2 ‘indennilzl varie I ;
07/07:2015 1.00 .00
- - \
\ SOMMANG a slima‘ l 100 2717525 2°175,25
\ ‘ _ _
Parziale LAVORI A MISURA curo| 1747486 45
| |
I .
TOTALE eurol 1744%6.45
——

COMMITTENTE: ['AIB 2015 STATALE dcf (C\UsersiUtente: D
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