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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA

N.§ DEL 16 APRILE 2015

l PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

¥
(OGGETTOZ APPROVAZIONE "PATTO DI INTEGRITA" INERENTE MISURE DI |
i

L'anno duemilaquindici il giomo 16 del mese di aprile alle ore 10,00 nella sede della
Comunita Montana .

Regolarmente convocata con tutte le formalita prescritte dalla Legge, si & riunita la
Giunta Esecutiva della Comunitd Montana.

All'appello risuitano:
o

{ - Cognome Nome Presente Assenti_l

[ 1] PResioENTE | RizzO ANGELO | PRESENTE |

| 2| ASSESSORE | SANGIOVANNI | ROSARIO | PRESENTE |

[ 3] ASSESSORE | INGENTO | MICHELE ‘ ASSENTE_I
TOTALE

u J

Assume la Presidenza RIZZO Angelo Presidente della Comunita Montana.
Partecipa il Segretario Generale dr.ssa Desimone Anna.

ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta I'adunanza ed invita i presenti alla




La Giunta Esecutiva

Premesso che
- Tan. 1, comma 17 della legge n. 190/2012 (c.d. Legge Anticorruzione) dispone che “le
stazioni appaltanti possono prevedere negli avvisi , bandi di gara o lettere di invito che il
mancato rispetto delle clausole contenute nei protocolli di Jegalita o nei patti di integrita
costituisce causa di esclusione dalla gara™;

- LAVCP con de inazi n40012sxé iala circa la legittimita di p

di clausole i che i obblighi in materia di conlraslo delle
mﬂllmmm criminali negli appalti nell’ambito di protocolli di legalita/patti di integrita.
precisando che “mediante I'accettazione delle clausole nei protocolli di legalita al momento
della presentazione della domanda di partecipazione e/o deil’offerta, infatti, Iimpresa
concorrente accelta, in realta, regole che rafforzano comporwmenli gia doverosi per coloro
che sono ammessi a partecipare alla gara e che prevedono, in caso di violazione di tali
doveri. sanzioni di carauere i oltre alla comune a tutie le
della issi dalla gara (cfr. Cons. ST.. Sez. VI. 8 maggio

70!" n. 2657: Cons. St.. 9 settembre 201 1. n. 5066)":

-1l Piano Nazionale Anticorruzione. approvato dalla CiVIT (ANAC) con deliberazione n.
72/2013, prevede che le pubbliche amministrazioni. in attuazione dell’art. |, comma 17 della
legge n. 190/2012, predispongono e utilizzino protocolli legalita o patti di integritd,
evxdenmndo che “1 pam di integrita ed i protocolli di legalita rappresentano un sistema di

i la cui wene dalla stazione appaltante come presupposto
necessario e izi la ione dei ad una gara di appalto. 1l patto
di integritd & un documento che la stazione appaltante richiede ai partecipanti alle gare e
permeite un controllo reciproco e sanzione per il caso in cui qualcuno dei p.nneclpanu
cerchi di eluderlo. Si traua qmndl di un di regole di
adeguati per tutli i concorrenti”;

Precisato che
- ai sensi di quanto dispone I'art. 1, comma 8 della citata L. 190/2012. questa Giunta
Esecutiva con proprio atto n. 37 del 5 dicembre 2014 ha approvato il Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione anni 2015- 2016- 2017;
- con deliberazione di Giunta Esecutiva n. 39 del 5 dicembre 2014 & stato approvato il
Codice di Comportamento del Personale Dipendente;

Dato atto che questa Amministrazione ritiene doveroso perseguire i valori della legalita e della
trasparenza anche in ambiti di pubblici appalti e pubbliche commesse nello scopo di assicurare:

a) la tutela dell'interesse pubblico alla corretta gestione delle risorse:

b) il corretto dispiegarsi delia concorrenza.

Dato atto pertanto
- che i fenomeni della corruzione e concussione debbano essere combatiuti e soppressi,
insieme ad ogni forma di favoritismo e di modifica delle condizioni di eguaglianza nel
concorso e nella esecuzione dei contratti;

- che, al fine di incrementare la sicurczza degli appali e di prevenire il rischio di corruzione

mediante I"attuazione di misure concrete, & doverosa I’adozione del patto di integritd, quale

s(rumenlo di adesione volontaria ai pnncnp; etici di legahm volto a raffomre il vincolo di
ket SIVA Vhad R o B qce el i nrivatic
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Il presenie documento risponde allta volonta della Comuniti Montana Calore Salernitano di

prevenire il rischio di corruzione mediante I"attuazione di misure concrete.

Attraverso la sottoserizione del presente Patto di mlegnla la Comunita Monlana e i partecipanti a

procedurc aperle, ristretie. nq,nzxalc o dirette di acquisizioni di forniture. servizi ¢ lavori
Si i a i propri i ai principi di lealta.
trasparenza ¢ correttezz.

2, Si impegnano a non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi allra
ricompensa, vantaggio o beneficio sia che i tramite 1
ai fini dell’assegnazione del contratto c/o al fine di distorcerne la regolare e corrctla
esecuzione.

3. Ii personale di i iei i della (‘omumlﬂ Montana. impiegati ad
ogni livello sia nell’ della di che in quella di

esecuzione del contratto , sono eonsapevoli del presente Patto di integrita, che condividono

pienamente, nonché delle responsabilita e delle sanzioni che possono essere loro imputate in

caso di mancato rispetto del Patto.
4. La Comunitd Montana si impegna a comunicare a tutti i concorrenti | dati piti rilevanti
riguardanti la gara: I'elenco dei concorrenti, la graduatoria dei soggetti ammessi, I'elenco
delle offertc respinte con la motivazione dell’esclusione e le ragioni specifiche
dell*assegnazione del contratto al relativo vincitore con la relativa atiestazione del rispetto
dei criteri di valutazione indicati nel capitolato di gara. Si impegna , inoltre, a pubblicare tali
informazioni sul Sito [stituzionale dell”Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente™.
Il partecipante alla selezione/gara si impegna a riferire tempestivamente al Scgretario
Generale. quale Responsabile della prevenzione della coruzione della Comunita Montana,
ogni illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utilita che venisse avanzata nei confront
di un proprio rappresentante. agente o dipendente, sia nella fase di aggiudicazione che in
quella di esecuzione del contratto, fornendo elementi comprovabili a sostegno di tanto,
nonché qualsiasi tentativo  di twrbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di
svolgimento/aggiudicazione e/o durante I'esecuzione del contratto. Tale obblige non &
sostitutivo dell”obbligo di denuncia all’Autorita Giudiziaria dei fai attraverso i quali sia
stata posta in essere la pressione discorsiva ed ogni altra forma di illecita interfecenza.
appaliatore si impegna ad inserire nei contratti di subappalto e nei contratti stipulali con
ogni altro soggetto che intervenga a titolo nella i i ke i
del servizio. la clausola che obbliga il subappaltatore o il subconuacnlc ad assumere
I"obbligo di cui sopra.

“w
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Data

- 1! presente Patto ¢ le relativ

11 partecipante alla selezione/gara dichiara di non trovarsi in situazioni di controllo o di
collegamento (formale efo sostanziale ) con altri concorrenti ¢ che non si & accordata né si
accorderd con altri partecipanti alla gara.
Il partecipante si unpq.m a rendere noti, su richiesta della (.omunm: Montana, tutti i
eseguiti i il contratto inclusi quelli eseguiti
in favore di i e La ione di questi ultimi non deve superare
il “congruo ammontare dovuto per servizi legittimi™,
1l partecipante prende nota ed accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni
anticorruzione assunti con il presente Patto di integriti, comunque accertalo
dall’Amministrazione, cosi come in caso di accertata non veridicitd delle segnalazioni
effettvate sul personale comunitario (punto 5), potranno essere applicate le seguenti
sanzioni:
esclusione dalla procedura di gara ancora in corso ¢ dalle future procedure per un
periodo di due anni decorrenti dalla data di accertamento della violazione e/o
elusione del presente Patto;
risoluzione del contratto, ove stipulato, per violazione di obblighi essenziali e, in
ogni caso, risarcimento del danno, anche all’immagine, subito dalla Comunita
Montana. nella misura del 10 % del valore del contratto, salvo il diritto al
risarcimento del maggior danno all’'vopo comprovato. A tal finc, la Comunita
Montana potrd rivalersi sulle cauzioni prestate, ovvero cscutere le fideiussioni
presentate;
risaccimento del danno arrecato agli altri concorrenti alla selezione/gara nella misura
del 1% del valore del contratto, salvo il diritto al risarcimento del maggior danno
all’uopo comprovato;
segnalazione del fato alle autorita competenti

il presente Palto di integrita deve essere richiamato nel contratto, onde formarne parte

integrante e sostanziale,

11 presente Patto di integrita viene sottoscritto dai Dirigenti di Settore e conservato in

originale presso il Segretario Generale.

. Deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale

rappresentante della Ditta partecipante, ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti
temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi. e deve essere presentato unitamente
all’offerta. Nel caso di raggruppamento temporaneo di imprese ancora da costituire. il
presente Patto dovra essere suunscmm in calce ed in ogni sua pagina dal legale
rappresentante di ciascuna impresa al raggr

La mancata consegna di tale Patto di integrita debi

Fesclusione dalla procedura.

e sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto stipulato. Ogni controversia inerente alla interpretazione,
esecuzione o risoluzione del presente Patto vera risolta dall'Autorita Giudiziaria
competente.

La Ditta partecipante Per la Comunita Montana Calore Salernitano



Visto |'allegato documento “Patto di integrita”, e ritenuto di doverne approvare il contenuto;
Evidenziato

che attraverso il Patto di integrita si intende garantire una leale concorrenza e pari opportunita di
accesso a tutti | partecipanti alla gara, nonché garantire una corretta e trasparente esecuzione del

contratto;

Visti:
o il Tuel n. 267/2000;

e Laleggen. 190/2012:

* Ladeterminazione n 4/2012 dcll ANCP;

» 1l Piano i pp! dalla CiVIT (ANAC) con deliberazione n.
7212013;

o 1l Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione anni 2015 -2016- 2017, approvato con
deliberazione n. 37 del S dicembre 2014;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa reso ai sensi dell"art.
49. comma 1. del TUEL n. 267/2000;

Con volazione separata espressa in forma unanime e palese

DELIBERA
1 Di approvare il documento “Patto di mlcgnu\“ che si allega alia presente per costituirne parte
e iale, da inserire i nei d di gara d’appalto di lavori,
servizi e forniture, ovvero di i indipends dalle procedure di scelta del

contraente utilizzate, inclusi gli affidamenti diretti.

2 Di disporre che il “Patto di integrita” debba essere i i firmato e dai
partecipanti alla selezione/gara assieme alla dovuta documentazione amministrativa, ed in fase di
stipula, richiamato nel contratto, quale parte integrante ¢ soslanziale.

3 Di dare mandato ai Dirigenti di Settore, autorizzati alla stipula dei contralti in nome e per conto
dell’Ente. di sottoscrivere preliminarmente il patto di integrita. il cui originale verra conservato
presso I'Ufficio del Segretario Generale - R bile della P ione deila C i

4 Di disporre che i Dirigenti di Settore inseriscano negli avvisi, nei bandi di gara e nelle lettere di
invito la clausola di salvaguardia che “il mancato rispetto del patto di integrita da luogo
all’ ione dalla gara e alla ri ione del contratto™.

5 Di dare pubblicita al documento “Patto di integritd” mediante la sua pubblicazione sul Sito
Istituzionale dell’Ente.

6 Di dichii la presente deliberazione i i esecutiva, ai sensi dell’art. 134, comma 4
del TUEL.




PARERI SULLA DELIBERAZIONE (ART.49 C. 1 T.U.E.L. 18.08.2000 N. 267)
REGOLARITA’ CONTABILE
‘Somma stanziata.

REGOLARITA’ TECNICA ! 5
Impegni assunti

Disponibilita’

Povoreyole Impegno di cui alla presente

Ulteriore Disponibi
Assunto impegno di spesa al numero....

Perla regolarita’ contabile si esprime parere favorevolc..
Roccadaspide li

IL RESPONSABILE IL CAPOSETTORE

Ufficio responsabile 11 Dirigenfte del Settore ISTRUTTORIA/PROCEDIMENTO PROGR, E FINANZA
Wmmria Dr.ssy/DfSIMONE Anna

Del che ¢’ verbale

IL PREZ/DENTE
RI ngelo

IL. SEGRE GENERALE
I Dr.ssa IONE Anna

=%

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

:apu della deliberazione & pubbhclll. ul sensi delll L. n. 69 del 8.06.2009, sul sito internet cmcaloresegreteria.gov.it in data
L l'UIJ i, ai sensi dell'art. 124 ¢. | del D. Lgs. N. 267/2000

Roccadaspldc........'..

L’[NC@CATO

Per quanto sopra SI ATTESTA che gop.?d‘
cmealoresegreteria.gov.it in
26772000,

120 15

np.bm lL RESPONSABILE DELLA SEG] ERIA GENERALE
¥ Dr.G INE Enrico

ie & pubblicata, ai sensi della L. n. 69 del 8.06.2009, sul sito internet
Fimanervi 15 giomi consecutivi ai sensi dell'art, 124 c. 1 del D. Lgs. N.

Roceadsapide ...5.. 4. b ie S9 W IL SEGREXARJQIGENERALE

Dr, IONE Anna

! Timbto
il

L VESECUTIVITA® /
[ La presente delibecazione, trascorsi 10 giorni dalh dm di inizio pubblicazione, ¢ divenuta esecugiva ai sensi dell'art. 134 ¢.
del D.Lgvon. wnooo

O Lapresente deli & dichi i i iva ai sensi dell’art. 134 c. 4 del D.Lgvo n. 26772000 .

L

Il Responsabile della Segreteria Generale Timbro IL SEGRETARIO GENERALE
Dr. CARLONE Enrico Dr.ssa DESIMONE Anna







