Comunita Montana Calore Salernitano
‘ \ Roccadaspide
R L CURRICULGN UFFICIO PROTOCOLLO
PER IL CURRICULUM z/
i \ 27 APR. 206
| Prot. 3 Z 3 O
Categonia Classe Sub Classe

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MAZZA GIOVANNI

Indirizzo | YGRS, 84044 ALBANELLA, SA
Telefono A

Fax

E-mail

Nazionalita ITALIANA

Datadinascita | o GHNENED

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) DAL 1984 AL 1993 C/O CAMPOLONGO HOSPITAL
» Nome e indirizzo del datore di DAL 1993 AL 2000 ASL SALERNO 1~ OSPEDALE CIVILE DI OLIVETO CITRA

lavoro DA APRILE 2000 ASL SALERNO EX ASL SALERNO 3 OSPEDALE CIVILE DI
ROCCADASPIDE

» Tipo di azienda o settore PRONTO SOCCORSO
» Tipo di impiego INFERMIERE PROFESSIONALE
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) 1983

+ Nome e tipo di istituto di istruzione SCUOLA INFERMIERISTICA C/O OSPEDALE DI EBOLI EX USL 55
o formazione
* Principali materie / abilita MATERIE SANITARIE E INFERMIERISTICHE
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita INFERMIERE PROFESSIONALE

+ Livello nella classificazione D
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di Per ulterioni informazioni;



____L\,»gl\?_\(..v'c)—u'\‘f V",TA/;"

e e el L v s e e+ e et et e 0e o Tt
t

CONOSCENZE | Discreta conoscenza:

. INFORMATICHE o Pacchetto Office. :
' o Navigazione ¢ consultazione  dei principali browser |
internet. f

j o Utilizzo della posta eletironica. 3
" o Archiviazione documentale ¢ scansione documenti.

1 . :
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CONOSCENZE LINélIE | o Inglese (conoscem'a Scolabtlca) i

. STRANIERE o Francese (conoscenza base) . |
EQPFRIFN? A ‘ . Glugno 1999 viene e¢letto consigliere (,omunalc nella
"POLITICA ‘; lista civica Primavera Democratica, si occupa in

particolare di ambiente, viene creata 1’Oasi di Bosco ;

camerine gestita dal WWF, ;
= Ciugno 2004 vieco confermate cons'gliere comunale

(primo eletto) ¢ poi nominato assessore con delega ai
( Lavori Pabblici.
i « Ottobre 2006 fino a aprile 2008 viene nominato :
[ assessore alla Comunitd Montana del Calore |
Salernitano con delega all’ambiente e alla !
forestazione.

j e (iiugno ’3009 viene riconfermato c011s1ghere comundlt,
‘ (primo eletto con un larghissimo consenso ), ¢
riconfermato alla carica di assessore con delega ai
laveri pubblici. i

o  Aprile 2013 Candidato al Senato della chub’blica.

' IMPEGNO NEL SOCIALE e [ondatore e Soc1o dell’associazione “c1rc0]o '7001"
| che si ¢ distinta sul territorio per aver aftrontato temi |
: ambientali e culturali.

; o Da sempre socio della Pro-loco di Albanella,
ticoprendo  la  carica di  consigliere  di
| amministrazione. ‘

CAPACTTITA’ E | Buone doti relazionali di interfaccia verso le persone ¢
; COMPETENZE | capacita a riconoscere le sue necessita.
! RELAZIONALI | Buone capacita integrative nel lavoro di gruppo.

CAPACITA’ E | Elastlclta mentale e pratica nella risoluzione d1 pr obltml
COMPETENZE | Capacita di gestire ed organizzare risorse. ,
5 ORGANIZZATIVE | apilita lavorare per obiettivi e caparbieta nel loro
conseguimento. f
| Cura nei dettagli. j
Capacita organizzative in ambiti associativi, gestionc di eventi
¢ serate a tema
__| Fortissimo orientamento al risultato. Elevata predisposizione |




