REGOLARITA CONTABILE Copia conforme all’originale della
presente Determinazione viene

Somma stanziata € trasmessa:
Impegni assunti € Sett. Amministrativo
Disponibilita € UBBCIO ovoevee s
Impegno di cui alla presente € o Sett. Ragioneria
Ultertore d1sp0n1b111ta € Uficion oo
Assuntg 11npegnq‘,d1 spesa al numerd ... WAL
d1§ ........... lmw ......................................... Sett. Tecnico
suk.Capitolg, . | INICH T del Bilancio .........oovvvvvenn... UfBicio ..
Indata ..oooovuiniii

Per la copertura finanziaria e per la regolarita contabile si
esprime: PARERE FAVOREVOLE. _ - 2005

?y
IL RESPONSABILE A AREA TEC. E FINAN.
ISTRUTTORIA FUNZ. DIR. FINANZE

DIRIGENTE
(F.to Dr. Aldo Carrozza)

(F.to Rag. F. Mastrandrea)

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE
Copia della Determina & pubblicata, ai sensi della L. 69/2009, sul sito internet “cmecalore.it” in

18 FEB 205

data............ e per rimanervi 15 giorni consecutivi.

..........................

1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
(F.to Dott. Antonio Nicoletti)
Si attesta, per quanto sopra, che copia della presente determina viene pubblicata all’ Albo Pretorio on line di

questo Ente per quindici giorni consecutivi a partire dalla data odierna, ai sensi dell’art. 124, comma 1, del

D.lgs. 267/2000 eﬁdg%’%tﬁfs Legge 69/2009,

IL SEGRETARIO F.F.
(F.to D‘ot:t. gg_rrozza)

COPIA

COMUN A MONTANAC "ORE SALERNITANO el
= CAMF = CASTEL SAN LORENZO -?
: MONTEFORTE CILENTO =
STIO - TRENTINARA VALLE

0828/941 1 32_ 941 000

DETERMINA
AREA TECNICA E FINANZIARIA
FUNZIONE DIRIGENZIALE SETTORE TECNICO

OGGETTO: Concorso pubblico per il reclutamento part-time a tempo
indeterminato per titoli ed esami di n. 2 Operatori Esperti con profilo
professionale di Collaboratore Tecnico-Manutentivo - SOSTITUZIONE
COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE.
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IL DIRIGENTE
(in qualita di RUP)

RICHIAMATE:

- la propria determinazione dirigenziale n. 343 del 30/12/2022 , con la quale, a copertura delle
esigenze dell’Area Tecnica e Finanziaria (Settore Tecnico) della Comunita Montana, € stato
attivato il procedimento di reclutamento mediante selezione pubblica di n. 2 dipendenti part-
time con profilo professionale di Operatore Esperto — Collaboratore Tecnico-manutentivo (ex
Cat. B Pos. Ec. B3), approvandone il relativo schema di bando per il concorso pubblico di
selezione, quale atto preliminare per avviare la fase di ricognizione ai sensi dell’art. 34-bis del
DLgs 165/2001;

- la propria determinazione dirigenziale n. 49 del 14/2/2023, con cui ¢ stato integrato lo schema
di bando approvato con la precedente determinazione n. 343/2022, innanzi richiamata, per
meglio disciplinare le modalitd di una eventuale preselezione dei candidati;

- la propria determinazione n. 39 del 04.02.2025 nella quale: a) sono stati definitivamente
ammessi alle prove scritto e orale del concorso in argomento, n. 41 soggetti riportati
nell’elenco ivi allegato; b) & stata nominata la Commissione Esaminatrice cui verrd affidato il
compito di attuare le successive fasi concorsuali, dando atto che quest’ultima ¢ stata cosi
costituita nelle persone di:

o Presidente; Antonio Nicoletti: soggetto esterno con Laurea vecchio ordinamento in
Economia e Commercio: Funzionario dipendente ente locale;

o Componente esperto: Michele De Rosa: Dipendente interno, Architetto, Funzmnarlo
Responsabile Posizione EQ);

o Componente esperto: Maria Fatima De Vita: soggetfto esterno: Avvocato con esperienza
di in materia amministrativa e applicazione codice dei contratti pubblici;

o Segretario verbalizzante: Maria Luisa Gatto: Dipendente Interno: Funzionario,
Responsabile di Servizio;

DATO ATTO che il componente della commissione esaminatrice, Avv. Maria Fatima De Vita, ha
comunicato, con la nota prot. 992 del 10.02.2025, la propria rinuncia a componente della Commissione
esaminattice per sopraggiunti impegni professionali;

RILEVATO

- che ¢ stato acquisito, a seguito di specifiche intese, il Curriculum professionale in data
13.02.2025 prot. 1106, dell’ Avv. Orestanio Dora, dal quale si rileva che quest’ultima & esperta
in diritto civile e tributario ed ha assunto incarichi per la difesa legale in controversie
amministrative di diversi enti pubblici; '

- che la professionista innanzi citata possiede, pertanto, le competenze professionali per ricoprire
il ruolo di componente della Commissione Esaminatrice;

- che la nomina dell’Avv. Orestanio, quale nuovo componente della commissione, trova piena
applicazione nella normativa di riferimento ed in particolare: a) nell’art. 28 del Regolamento
interno secondo cui € possibile ricorrere alla nomina di soggetti esterni da inserire nelle
commissioni esaminatrici purché rispondenti professionalmente alla funzioni assegnate e
appurati motivati impedimenti del personale interno dell’Ente; b) garantisce 1’applicazione del
principio di parita di genere da rispettare nella composizione delle Commissioni ai sensi del
dispositivo di cui all’art. 9 del DPR n. 487/1995, come aggiornato con il DPR n, 82/2023;

RITENUTO:

1) dover procedere alla nomina del nuovo componente della Commissione Esaminatrice;

2) dover applicare la normativa concernente i compensi, cosi come delineata nella propria
precedente determinazione n. 39/2025;

RICHIAMATA la delibera di G.E. n. 1 del 9/1/2025 con cui sono state attribuite le risorse gestionali
alle funzioni dirigenziali dell’Ente;

RESO E ACQUISITO il parere di regolaritd contabile reso ai sensi dell’art. 183, comma 7, del TUEL;

1)
2)

3)

4)

5)

DETERMINA

DI STABILIRE che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del provvedimento,
intendendosi qui integralmente riportata e trascritta.

DI PRENDERE ATTQO della rinuncia dell’Avv. Maria Fatima De Vita quale componente della
commissione esaminatrice del bando di concorso in oggetto.

DI NOMINARE P’Avv. Orestanio Dora quale nuovo componente della commissione in oggetto,
dando atto che la professionista soddisfa i requisiti tecnici e professionali necessari a ricoprire il
ruolo di che trattasi.

DI PRECISARE pertanto che la commissione esaminatrice del concorso pubblico in oggetto &
composta come di seguito riportato:

- Presidente: Dr. Antonio Nicoletti;

- Componente esperto: Arch. Michele De Rosa;

- Componente esperto: Avv. Dora Orestanio;

- Segretario verbalizzante: Maria Luisa Gatto.
DI PRECISARE, altresi:

a. che resta invariato il prospetto relativo all’impegno di spesa dei compensi da corrispondere ai
componenti della commissione, approvato con determina n. 39/2023, ed in particolare quello
relativo alla tipologia di spesa denominata “Compenso ed oneri accessori soggetto esterno e
Partita IVA”, da imputare al nuovo componente esterno;

b. che la presente determinazione, unitamente alla copia del bando di concorso, venga
notificata, a cura del segretario verbalizzante, Maria Luisa Gatto, al neo nominato
componente della Commissione per quanto di rispettiva competenza;

¢. che, per I'insediamento della Comimissione, lo scrivente RUP provvedera alla convocazione
di quest’ultima previa opportune intese preliminari con i suoi componenti;

d. che lo scrivente, nella sua qualita, non ha nessun conflitto di interesse connesso al soggetto
testé nominato;

e. che a conclusione del procedimento, con la chiusura delle attivita della Commissione, si
procederd alla liquidazione dei compensi ai componenti di quest’ultima nella misura
spettante a ciascuno secondo 1 valori fissati nella precedente determinazione n. 39 del
04.02.2025, dando atto che ai componenti interni I’importo verra erogato in busta paga e ai
componenti esterni verra bonificato a fronte di idonea documentazione;

f. che la presente determinazione venga pubblicata sull’Albo Pretorio dell’Ente e sul Sito On-
line dell’Ente, nella Sezione Amministrazione Trasparente, Sottosezione Bandi di Concorso
¢ sulla piattaforma inPA del reclutamento nella sezione relativa al concorso in oggetto.

11 Dirigente/RUP
F.to Dr Aldo Carrozza



